REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI N. 22 POSTI DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO - AUTISTA DI AMBULANZA - Per le esigenze
dell’Azienda Sanitaria Locale di Pescara, dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 Lanciano - VVasto - Chieti e dell’Azienda
Sanitaria Locale di Teramo

CARRIERA (max 18,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.ité Omog. | Sovr. %

mesi | calcolo mis. val.
1 Presso USL/PA nel profilo 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
2 Presso USL/PA nel profilo cat. superiore 1,320 12 PRC mesi Si Si 100
3 Presso USL/PA nel profilo cat. inferiore 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
4 Servizio militare/civile funzioni inerenti 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
5 Servizio militare/civile funzioni NON inerenti 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
6 Presso case di cura conv. nel profilo 1,200 12 PRC mesi Si Si 25
7 Servizio non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 7,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

. Ti — N
Cod. | Regola Punti X . PO Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
1 Laurea triennale attinente o equiparata 1,000 0 EVE n. No No 100
2 Laurea magistrale attinente o equiparata 1,500 0 EVE n. No No 100
3 Diploma di Scuola superiore 0.500 0 EVE n. No No 100
4 Titolo non valutabile (requisito di ammissione) 0,000 0 N n. No No 100
5 Altro titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 5,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Ti — o
Cod. | Regola Punti X . Ipo Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
1 Pubblicazione / articolo 0,100 0 EVE n. No No 100
Capitolo di libro / monografia 0,200 0 EVE n. No No 100
3 Poster/abstract/case report/comunicazioni - unico 0,040 0 EVE n. No No 100
autore
4 Poster/absftract/case report/comunicazioni - in 0,020 0 EVE n. No No 100
collaborazione
5 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
Ti Unita 9
Cod. | Regola Punti X . po n.| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
1 Att.|V|ta didattica presso Enti pubblici in materia 0,100 0 EVE aa. No No 100
attinente
5 Docente/Relatore a corsi di aggiornamento/seminari 0.020 0 EVE n. No No 100
(<=588)
3 Docente/Relatore a corsi di aggiornamento/seminari 0.050 0 EVE n. No No 100
(>588)
4 Discente/uditore a corsi di aggiornamento/seminari 0,001 0 EVE n No No 100
SENZA esame finale (<=5 ore) ! ’
5 Dlscente/udlt.ore a corsi di aggiornamento/seminari 0,005 0 EVE n. No No 100
CON esame finale (<=5 ore)
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Discente/uditore a corsi di aggiornamento/seminari

6 SENZA es/ame finale (>5 ore) % / 0,005 0 EVE n: No No 100

7 Discente/udit'ore a corsi di aggiornamento/seminari 0,010 0 EVE n No No 100
CON esame finale (> 5 ore)

8 Certificazione di lingua straniera/informatica 0,100 0 EVE n. No No 100

9 Corso di perfezionamento universitario attinente di 0,500 0 EVE n No No 100
durata annuale

10 Master attinente di | livello 1.000 0 EVE n. No No 100

11 Master attinente di Il livello 1.500 0 EVE n. No No 100
Libero prof./co.co.co./co.co.pro. ecc. presso SSN/PA . . .

12 (ancheFiJnter/inaIe o co{)perati[z/e) nel er')ofiIo / 1.200 12 PRC mest S S 100
Libero prof./co.co.co./co.co.pro. ecc. presso strutture

13 ACCREDITATE/CONVENZIONATE (anche interinale o 1.200 12 PRC mesi Si Si 25
cooperative) nel profilo
Lavoro subordinato/Libero prof./co.co.co./co.co.pro.

14 ecc. presso strutture PRIVATE (anche interinale o | 1.200 12 PRC mesi Si Si 10
cooperative) nel profilo

15 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
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